leasy/ed.Y:

KLAUZULA INFORMACYJNA - REKRUTACIE
SZABLON DLA KANDYDATOW DO PRACY PRZESYtAJACYCH APLIKACIE
W POSTACI ELEKTRONICZNEJ.

Przesytajgc niniejsze zgtoszenie przyjmuje Pan/Pani do wiadomosci, ze Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Leasy Car S.A. z siedzibg we Wrocta-
wiu (kod pocztowy: 53-609), przy ul. Fabrycznej 6 (dalej: ,Spodtka”).

W sprawie ochrony dotyczacych Pana/Pani danych osobowych moze Pan/Pani skontaktowad sie z powotanym w Spoétce Inspektorem Ochrony Danych poprzez
przestanie wiadomosci na adres IOD@leasycar.pl lub pisemnie na adres siedziby Spotki wskazany powyzej, z dopiskiem ,,10D”.

I. Cele i podstawy przetwarzania. Spotka bedzie przetwarza¢ Pana/Pani dane w celu przeprowadzenia biezgcego procesu rekrutacyjnego — podstawg prawng
przetwarzania danych w tym przypadku sg przepisy prawa, tj. Kodeksu pracy oraz prawnie uzasadniony interes Spétki, jakim jest potrzeba zapewnienia od-
powiedniego poziomu zatrudnienia pracownikéw Spotki. Jesli wyrazi Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych na potrzeby przysztych
rekrutacji, dane te beda przetwarzane w oparciu o wyrazong zgode.

1. Okres przechowywania danych. Spdtka bedzie przechowywa¢ Pana/Pani dane w celach rekrutacyjnych do momentu zakoriczenia biezacego procesu rekru-
tacyjnego. W przypadku wyrazenia przez Pana/Panig zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb prowadzenia proceséw rekrutacyjnych w przy-
sztosci, Spotka bedzie przetwarzaé Pana/Pani dane osobowe do czasu wycofania przez Pana/Panig zgody lub do korica roku kalendarzowego nastepujacego po
roku, w ktérym wyrazit/a Pan/Pani zgode na takie przetwarzanie, w zaleznosci od tego, ktére z tych zdarzen nastgpi jako pierwsze.

11l. Odbiorcy danych

Pana/Pani dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione agencjom posrednictwa pracy lub podmiotom wspétpracujgcym ze Spotkg w zakresie dostarczania Spot-
ce ustug, bez ktérych prowadzenie procesow rekrutacyjnych bytoby utrudnione (np. podmioty dostarczajace infrastrukture informatyczna).

IV. Prawa os6b, ktérych dane dotycza

Przystuguje Panu/Pani:

a) prawo dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) danych;

c) prawo do usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

d) prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych, wyrazonej na potrzeby przysztych rekrutacji;
e) prawo do przenoszenia danych;

f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

V. Informacja o dobrowolnosci podania danych

Podanie danych ma charakter dobrowolny lecz jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji.

Jeslijest Pan/Pani zainteresowany/a udziatem w przysztych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Spétke, prosimy o dopisania w tresci Pana/Pani aplikacji
klauzuli zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych w tych celach w przysztosci, np. o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Leasy Car S.A.
moich danych osobowych podanych w niniejszej aplikacji do celow rekrutacyjnych takze w przysztosci przyjmujac jednoczes$nie do wiadomosci, ze przedmiotowa
zgoda moze by¢ odwotana w kazdym czasie”.
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